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All'Albo  
Al sito  

Agli atti 
 
 

OGGETTO:  Decreto n° 1003 - Pubblicazione delle graduatorie (personale interno 
all’Istituzione Scolastica)  per la selezione di unità relativamente al personale  
docente di sostegno per attività a supporto degli alunni con disabilità a valere sul 
Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. Priorità 01 Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto 
azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al 
decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso 
Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. CUP: E89I24001340006 
PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-195 - CRESCIAMO INSIEME..... CUP 
E89I24001360006 PROGETTO : ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-114 - ....PER UNA 
SCUOLA DI QUALITA' 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. “Agenda NORD”, 

rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli 

allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui 

all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027 e, precisamente: Emilia-Romagna, Friuli 

Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto; 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni previste 

dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e degli 

interventi di cui al decreto n. 102 dell’27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.; 

VISTA la candidatura n. 5422 relativa all’avviso 136777 presentata dall’I.C. Via Aretusa di Roma; 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107» che all’art. 45 recita che l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la nota, Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024, di autorizzazione e stanziamento del 

finanziamento a questo Istituto per euro € 64.425,00 (sessantaquattro/quattrocentoventicinque/00 euro); 
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VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi nella PA; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021-2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 3681 del 26.03.2025; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale E.F. 2025 n. 527 del 18.12.2024;  

RILEVATA l’esigenza di procedere alla selezione di personale interno per il supporto agli alunni con 

disabilità a valere sul PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-195 – CRESCIAMO INSIEME..... del 

PROGETTO: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-114 - ....PER UNA SCUOLA DI QUALITA'! 

PRESO ATTO che gli interventi dell’Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo 

pari opportunità di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con l’obiettivo di combattere la 

dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati; 

PRESO ATTO che il progetto avrà durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, ed è 

finanziato a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC 

“Per la scuola” 2014-2020.; 

CONSIDERATO CHE i progetti dovranno essere realizzati entro il 31-12-2026; 

VISTA l’indizione della procedura di selezione Prot.n. 7185/U del 20-06-2025 

VISTO l’avviso di selezione Interno per la Selezione del Personale docente interno all’Istituzione Scolastica 
da impiegare nelle attività relative al “Supporto agli alunni con disabilità” per la realizzazione del progetto 
in oggetto, prot. 7238/U del 23-06-2025; 

VISTA l’esigenza di valutare le istanze pervenute relative alla selezione “personale interno all’Istituzione 
Scolastica da impiegare nelle attività di supporto agli alunni con disabilità” 

ACCERTATA l’insussistenza di cause di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi; 
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DECRETA 

 
 
La pubblicazione della graduatoria provvisoria sul sito www.icaretusa.edu.it (Albo on line, 
Amministrazione Trasparente e apposita sezione PNRR) relativa al personale interno per il supporto 
agli alunni con disabilità.  
 

TITOLI DI STUDIO E CULTURA  

Viene valutato un solo titolo 

Leone Ines Maio Daniela Cecere 

Isabella 

Margiotta 

Rosetta 

Laurea in Scienze della Formazione 

Primaria-punti 10 (max. 10) 

0 0 0 0 

 Diploma abilitante all’insegnamento     

nella scuola primaria-punti 10 (max. 10) 

 

 

10 

 

 

10 10 

 

 

10 

Anno di servizio in qualità di insegnante 

di sostegno nella scuola primaria  

Punti 4 per ogni anno di servizio  

max 20 punti 

 

 

 

20 

 

 

 

16 12 

 

 

 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

MAX 30 PUNTI 

 

 

30 

 

 

26 22 

 

 

10 

 
La suddetta graduatoria ha valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare eventuale reclamo 
alla Dirigente Scolastica entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. 
 
Passati i 5 giorni la graduatoria diventerà definitiva e la Scuola provvederà ad informare il personale 
collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, 
e procederà all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei contratti in base alle esigenze definite. 
 
Si ricorda che l’inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 
 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Sara Miccione 

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa 
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